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Asociacion de personas con discapacidad Prometeo

En Torre-Pacheco (Murcia), a veinticinco de mayo de 2019, en las instalaciones del Centro de
Dia, C/ Saavedra Fajardo, 59; siendo las 12:30 horas y en segunda convocatoria, previamente
citados en tiempo y forma, se reunen en Asamblea General Ordinaria los miembros de la
Asociacion de personas con discapacidad PROMETEO, bajo la presidencia de D* Ascension
Méndez Garcia y la asistencia debidamente acreditada de los siguientes socios:

SOCIOS PRESENTES:

D. Andrés Belluga Capilla
D. José Gomez Martinez

D.* M* Carmen Inglés Torres
D* M? José Lopez Garcia

D. José Luis Loépez Ramirez
D* M* Fernanda Lorenzo Lopez
D. Angel Martinez Heredia
D?* Ascension Méndez Garcia
D. Félix Méndez Garcia

D. Jesus Nieto Ledn

D* Francisca Pérez Alfocea

D* Ana Belén Roca Ruiz

D* M*® del Mar Romero Alarcon

D* M* Angeles Ros Cénovas

D?® Josefa Ros Garcia

D* Myriam Viviana Ruales Obando
D* Ana Belén Sanchez Jiménez

D. José M* Vidal Inglés.

SOCIOS REPRESENTADOS:
D* M* Angeles Alcala del Aguila
D* M* Soledad Guillén Fenol

D. Pedro Martinez Garcia

También asisten con voz pero sin voto D* Sandra Martinez Galindo y D* Leonor Pérez
Martin.

Abre la sesion la sefiora presidenta, exponiendo que, ante la ausencia de la Secretaria de la
Junta, D* M* Angeles Alcald, es preciso designar a otra persona para que actie como
secretario/a en esta Asamblea;

Acuerdo primero: se designa como secretaria de esta asamblea a D* M* del Mar
Romero Alarcén.

A continuacién se da lectura al ORDEN DEL DIA:

Aprobacion, si procede del acta de la sesion anterior

Memoria Técnica 2018 y Proyecto Técnico 2019

Memoria Economica 2018 y Proyecto Econémico 20189.

Construccion Centro de Dia: Colaboracién Asociacion/Fundacion Prometeo.
Informe de actuaciones de la Junta Directiva

Eleccion de Junta Directiva.

Ruegos y Preguntas
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1.- Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.- Habiéndose remitido el acta de
la sesion anterior (21/06/2018) como archivo adjunto a la convocatoria, se pregunta si ha sido
leida manifiestan algunos de los socios que no les ha sido posible, se muestra la proyeccién
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del acta en la pantalla para facilitar su lectura preguntando posteriormente si hay alguna
objecion a la misma. no existiendo objeciones se pregunta sobre su aprobacion,

Acuerdo segundo: se aprueba por unanimidad el acta de la sesion anterior.

2.- Memoria Técnica 2018 y Proyecto Técnico 2019.- D2 Sandra Martinez Galindo expone el
contenido de ambos, resaltando las diferencias con respecto al afio 2017 y las novedades del
proyecto para el afio 2019 realizando la presentacion por centros de trabajo:

ACTIVIDADES CONJUNTAS A TRAVES DE PLENA INCLUSION
2018

Como actuar ante la conducta de mi hijo (cdia y cdiat). Taller primeros auxilios. Apoyo en el
domicilio (cdia: 3 y cdiat: 1). Taller sexualidad (3 sesiones cdia y residencia). Convivencia
dia de la familia- 25 mayo. Taller midfullnes (1 junio). Terapia con perros (Havind-
residencia)- Obra social La Caixa Pendiente- junio/julio.

Solicitud proyectos: Pir (Fundacion Once)- renovacion equipos informaticos

2019

- Taller de Risoterapia y manejo del estrés (21 abril). - Dia de la Familia (18 mayo).-- Taller
de primeros auxilios (16 junio).-- Taller como conectar con mi hijo para padres (30 octubre).-
Ocio con apoyo (marzo 2018).-Apoyo en el domicilio (2 adultos y dos menores).-Apoyo
domiciliario de respiro (1 adulto).

Solicitud de proyectos-concedidos: IRPF Sofia: Adquisicion de microbus

PIR Fundaciéon Once: Adecuacion fachada y arreglo goteras y humedades vivienda.

ACTIVIDADES CDIAT Y SERVICIO INFANTO

Grupo de Semana Santa y verano: colaboracion perros terapéuticos Region de Murcia y piscina
climatizada Torre Pacheco.2. Fiesta Fin de Curso 3. Tematizacion Haloween 4. Taller de Masaje
infantil y Juego. 5. Colaboracion con Unidad de disfagia HGU Los Arcos del Mar Menor.

CDIAT 2018: Niiios atendidos: 73 nifios y sus familias

EQUIPO TECNICO: Logopeda 1; Fisioterapeutas: 2; Estimuladora:2; Trabajadora Social: 1;
Psicologa/Directora:1; Personal de Administracion:2

CDIAT 2019: Niiios atendidos: (mayo 2019): Nifios en tratamiento: 53: en seguimiento: 3.

EQUIPO TECNICO: Logopeda 1; Fisioterapeutas: 2; Estimuladora:2; Trabajadora Social: 1;
Psicologa/Directora:1; Personal de Administracion:2



SERVICIO INFANTO JUVENIL:
NINOS/JOVENES ATENDIDOS EN INFANTO JUVENIL: 11 en 2018 y 13 en 2019

El Equipo Técnico estd compuesto por: - Fisioterapeuta: | - Logopeda: 1- Estimuladora/ especialista
en Infanto juvenil: 1

CENTRO DE DIA 2018/2019
USUARIOS DEL CENTRO DE DIA: Plaza publica: 40 usuarios; 3 personas en lista de espera.
TRABAJADORES: Atencion directa: 5 cuidadores, 4 monitores de taller.

Equipo técnico: 1 trabajadora social/ coordinadora, 1 enfermera, 1 psicologa, 1 fisioterapeuta, |
psicologa/directora.

Servicios: | conductora microbus 1 conductora (furgoneta)
Actividades realizadas en horario lectivo

- Ruta del almuerzo. - Juegos Escolares Especiales FEDEMIPS (natacion, petanca, futbol sala,
baloncesto, atletismo...). - Jornadas de Educacion Vial.- Carnaval.- Haloween .- Visitas culturales .-
Autonomia urbana

Convivencia, club de ocio v programa vacacional

-Club de Ocio (desde marzo 2018 una salida cada 15 dias, y a partir de enero de 2019, dos salidas cada
semana, a traves del programa de IRPF de Plena Inclusion)

- Viaje de respiro familiar (Albergue IMAS Isla Plana)

- Programa de vacaciones (IRPF de Plena Inclusién-Polaris La Torre Golf resort)

- Apoyos en el domicilio (Ciudadania Activa de Plena Inclusiéon) De 2 en 2018 a 3 actualmente,
-.Apoyo familiar para pcdi con problemas de conducta (2 apoyos en 2018 y 1 en actualidad).

- Escuela deportiva una vez por semana a través de Plena inclusion (Torre Pacheco y Fuente Alamo)

- Apoyo en actividades deportivas fuera del centro (1 apoyo en 2018).

RESIDENCIA

Recurso que presta atencion de tipo residencial y centro de dia a 10 personas con discapacidad.
Abierto desde septiembre de 2018

Los residentes participan en todas las actividades extralectivas organizadas desde la asociacion; club
de ocio, viaje respiro, pensamiento libre, escuela deportiva,...
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TRABAJADORES: Equipo Técnico: Fisioterapeuta- coordinadora Psicologa. Trabajadora social.
Enfermera. Directora.

Atencion directa: 8 cuidadores. Servicios: Catering y apoyo limpieza

PROGRAMA DE FORMACION PROFESIONAL ESPECIAL

ESTUDIANTES: 10. PROFESORES: 2  Materia especifica: 1. Materias generales: 1.

ACTIVIDADES:

-.Actividades Reforestacion en el parque natural de Calblanque (2018)

- Visita al Cabezo Gordo para identificar las diferentes especies (2018)

-Salida al Centro Integrado de Formacion y Experiencias Agrarias de Torre-Pacheco (20 marzo 2019)
- Salida de ocio/cultural: Visita al Castillo de la Concepcion- Cartagena (5 abril 2019)

-.Convenio de colaboracion con CEPAIM para el desarrollo del proyecto "Emprender para incluir-
EPI"

- 2° ailo programa: Practicas en empresas (Ayuntamiento de Los Alcazares, Club de Golf Serena
Golf, Marga Garden, Centro de Jardineria Azahar, Viveros Hermanos Soto )

ACTIVIDADES BENEFICAS realizadas tltimo trimestre aiio 2018 v 2019 (algunas en
prevision).

- Cocteles solidarios melones del abuelo
-.Calendario solidario Prometeo (moto club Los Perrancos)
-V Comida solidaria Prometeo 11 noviembre

-.Concierto a cargo de la orquesta Martinez Canovas Torre Pacheco y Orquesta Carthago de Cartagena
(25 de enero)

-Marcha solidaria Santa Rosalia (27 enero 2019)

- VI Carrera popular Prometeo (10 febrero 2019)

Torneo de golf Roda Golf (2 de marzo)

Marcha senderista Ruta Melonera (24 de marzo)

Grupo de Teatro San Isidro (Ya me lo decia mi madre) (17 de mayo)

Mercadillo solidario CEA Mar Menor (16 mayo)
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Dia de la Familia “Creemos en la colaboracion) 25 de mayo

Torneo de Golf Lo Romero (26 de mayo)

IT Gala Contigo Prometeo 16 de junio

I1I Torneo de Padel “Memorial Salvador Rubio” Torre pacheco 16 de junio

Otros proyectos: Venta de ladrillos y boligrafos. Piruletas “Aqui late un corazon solidario con
Prometeo”.

Acuerdo tercero: se aprueba por unanimidad la Memoria Técnica y de actividades 2018.

3.-Memoria Econémica 2018 y Proyecto Econémico 2019. D. Andrés Belluga hace
referencia en primer lugar a los resultados de la Auditoria detallando que las cuentas
auditadas reflejan imagen fiel del patrimonio y situacion financiera de la Asociacion, expresa
que no existen riesgos mas significativos que se deban comunicar, asi como que estan libres
de incorrecciones materiales debidas a error o fraude.

Expone a continuacion el presupuesto que se habia estimado para el afio 2018:

PRESUPUESTO ANO 2018
CENTRO GASTOS INGRESOS RESULTADO
Cdia 527.450,00 522.000,00 -5.450,00
CDIAT 167.550,00 189.632,00 22.082,00
PFPE 38.700,00 35.555,50 -3.144 50
MINIRESIDENCIA 68.122,30 69.900,00 1.777.70
TOTAL 801.822,30| 817.087,50| 15.265,20

Seguidamente los resultados del afio 2018 diferenciado por centros y servicios :




INGRESOS 2018

ASOCIACION | cDIA CDIAT PFPE MINIRES
Ventas 2.828,39| 222839
Cuotas de Asociados y Afiliados 6.250,00| 6.250,00
Cuotas Usuarios 80.027,12| a4.217,50| 63.809,20 12.000,02
Ingresos Varios (Rifas, Eventos...) 8.245,56| s.245,56
Otros Ingresos (Seguros...) 3.618,29| 361529
Donaciones de Socios y Particulares | 43.648,98| 3279066 10.85832
IMAS Convenio 459.300,39) 404.264,55 55.035,84
Subvenciéon Imas CDIAT 37.132,00 37.132,00
Subvencién Ayto T-Pacheco CDIAT 80.000,00 80.000,00
Subvencidon Ayto T-Pacheco 54.100,00| s4.100,00
Subvencién Consej. Educacién PCPIE | 35.555,50 35.555,50
Subv. Transferida Ejercicio Anterior | 10.500,00 10.500,00
Subv. Voluntariado : 1.638,28| 163828
TOTAL INGRESOS | 822.844,51 517.953,63 202.299,52| 35.555,50| €7.035,86

GASTOS 2018
ASOCIACION | cDIA CDIAT PFPE | MINIRES

Compra Materiales 15.312,60| 10.353,03| 3.964,78) 301,88 692,91
Suministros 12.441,70| s.729,02| 3.433,40, 160,47 118,81
Servicios Varios 112.338,96| 89.926,73| 16.828,42| 1.478,28| 4.105,53
Servicios bancarios 552,69| 287,45 99,47 33,16| 132,62
Seguros 8.771,71| s.720,37| 2061,50 550,41 439,43
Tributos 843,98| 24323 599,75 0,00 0,00
Comedor 44.750,77| 38.003,06 0,00 0,00, 6.747,71
Transporte 21.861,82| 17.786,82 0,00, 4.075,00 0,00
Reparacion y Conservacion 3.986,24| 150483 2.25591 0,00 22550
Intereses Préstamo 486,80| asss0 0,00 0,00 0,00
Costes Salariales 413.532,61|244.402,35| 106.936,93| 25.336,27| 36.857,05
Coste Seguridad Social 118.253,17| e8.673,62| 29.420,73| 7.992,49) 12.166,34
Amortizacion 24.075,84| 1141865 858244 178,65 3.896,10
Ajustes negativos IVA 32.656,54| 26.34534| 3.53582| 932,40| 1.842,99
TOTAL GASTOS 809.865,43 | 523.882,30| 177.719,14| 41.039,01| 67.224,98




CENTRO GASTOS INGRESOS RESULTADO
Cdia 523.882,30 517.953,63 -5.928,67
CDIAT 177.719,14 202.299,52 24.580,38
PFPE 41.039,01 35.555,50 -5.483,51
__MINIRESIDENCIA 67.224,98 67.035,86 -189,12




Se presenta a continuacion tabla comparativa de los resultados de los udltimos afios y el
presupuesto previsto para el afio 2019:

ASOCIACION 2015 2016 2017 2018 PTO 2019
INGRESOS| 617.771,52| 619.606,10| 663.932,46| 822.747,25|1.016.890,65
_ GASTOS 617.194,66| 626.696,99 ?32 357,70/ 809.768, 17 1.008.115,22
s ___RDO|  576,86| -7.090,89| -68.425,24| 12.979, 8.775,43
FUNDACION - 2015 2016 2017 2018 PTO 2019
INGRESOS 41.984,47| 137.233,75| 199.681,88| 184.453,14| 230.177,20
| GASTOS| 21.703,62| 135.293,55| 199.322,09| 181.282,63| 204.380,00
i};%_ﬂr.é Ao fi A5 7 o - (T 5 _,'!-.. & :.,_...s. T n..: .\:r;,.._..; i ﬁ”’}m
ASOC+FUNDAC 2015 2016 2017 2018 PTO 2019

INGRESOS| 659.755,99| 756.839,85| 863.614,34(1.007.200,39| 1.247.067,85
GASTOS| 638.898,28| 761.990,54| 931.679,79| 991.050,80|1.212.495,22
RDO| 20.857,71| -5.150,69| -68.065,45| 16.149,59| 34.572,63

Acuerdo cuarto: se aprueba por unanimidad la Memoria Econémica 2018 y Proyecto
econémico 2019.

4.- Construccion Centro de Dia: Colaboracion Asociacion/Fundacién Prometeo.

Se informa a la asamblea de la situacion actual en el
proceso de construccion del Centro de Dia y el
procedimiento de financiacion del mismo mediante
préstamos hipotecario suscrito por la Fundacion Prometeo
Torre-Pacheco con la entidad Triodos Bank, siendo la
: %’m Asociacion, por su trayectoria la que ofrece garantia ante la
-—i entidad financiera.

La cuenta de la Asociacion en la entidad Triodos Bank es la que recibe la liquidacion mensual

de las estancias del Centro de Dia procedente del IMAS. Esta situacion requiere que se
puedan efectuar aportaciones periddicas de las cuentas de la Asociacion a Fundacion
Prometeo, destinadas a sufragar los gastos de la financiacion de la obra del Centro de Dia.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 24 de los estatutos de la Asociacion se solicita a la
asamblea el refrendo para la realizacion de estas aportaciones.

Acuerdo quinto: La asamblea, por unanimidad de los socios presentes, autoriza realizar
las aportaciones necesarias para este fin.
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5.- Informe de actuaciones de la Junta Directiva: Se informa a la asamblea de diversas
circunstancias y actividades desde la realizacion de la anterior asamblea general:

- Puesta en marcha de la vivienda residencia en la segunda quincena del mes de
septiembre. De 12 plazas autorizadas se formaliza
contrato con el IMAS para diez residentes. Las
dos plazas restantes se reservan para respiro
familiar. Para el desarrollo de la actividad se
requiere equipo técnico compuesto por Directora,
Trabajadora  Social.  Fisioterapeuta, DUE,
Psicologa ademas de 8 personas de atencion
directa monitores/cuidadores.

: Ii' - Adquisiciéon de vehiculo Mercedes Benz, mod.
Sprinter Bus 519 22 plazas. Recibido el 14 de
diciembre. Su precio es de 71.768,11 €. Se recibe
Subvencion IRPF por importe de: 19.311,70 €; Para
el pago restante se formaliza préstamo con la entidad
Cajamar por importe de : 52.456,51.

- Con fecha 01/12/2018 entra en vigor el Concierto Social para el Centro de Dia.

- En el mes de diciembre se reciben 6 ordenadores de sobremesa donados por el
Ministerio de Defensa.
- Financiada por la federacion Plena Inclusion, el 14 de marzo de 2019 comienza la actividad
escuela deportiva en Fuente Alamo; en Torre-Pacheco estaba funcionando desde el curso
anterior.
- En abril 2019 se produce un cambio en la empresa que realiza el servicio de citering a
usuarios de Centro de Dia y Residencia.
- En el mes de abril 4 usuarios participan en un Viaje INSERSO a Teruel, financiado en
parte por la federacion.
- Se informa también de la subida del salario minimo interprofesional y la repercusion
econdmica para la Asociacion.
- Durante el mes de mayo se ha formalizado Convenio con Cruz Roja para practicas
alumnos PFPIE
- En las ultimas semanas se esta procediendo al acondicionamiento de una sala para
exposicion en las instalaciones de Pozo Estrecho.

Se informa asimismo de la préoxima Publicacién XV Convenio colectivo del personal y la

repercusion economica estimada para la Asociacion que mensualmente puede alcanzar
alrededor de 4.000€.

También se informa de los eventos benéficos mas destacados organizados por nuestra entidad
u otros colaboradores.



6.- Eleccion de Junta Directiva.

Transcurridos 4 afios de la tultima designacion de Junta Directiva y de acuerdo con lo
establecido en los articulos 15 y 16 de los estatutos de la Asociacion, en la convocatoria de
esta asamblea general se ha incluido el procedimiento electoral para el nombramiento de la
misma. En el plazo establecido se ha recibido una sola candidatura conjunta:

Presidenta: D* ASCENSION MENDEZ GARCIA
Vicepresidente: D .PEDRO MARTINEZ GARCIA
Secretaria: D ANA BELEN ROCA RUIZ
Tesorero: D. ANDRES BELLUGA CAPILLA
Vocales: D? FRANCISCA PEREZ ALFOCEA
D? M?DEL MAR ROMERO ALARCON
D. ANTONIO MARTINEZ GOMEZ
D. JESUS NIETO LEON

En este caso se entiende proclamada la tinica candidatura; sin necesidad de acudir al proceso
electoral establecido se produce la aclamacién por la asamblea.

Acuerdo sexto: Se proclama elegida la Junta Directiva correspondiente a la candidatura
presentada.

7.- Ruegos y Preguntas

Interviene en este punto D* Josefa Ros interesandose por la lentitud en el avance de las obras
de ampliacion del Centro de Dia. D* Ascensién Méndez responde que hasta la fecha ha sido
motivado por la falta de liquidez que habia impedido ir pagando las certificaciones de obra.
Dado que unos dias antes ya se ha hecho el pago pendiente, el constructor nos ha informado
de que continuari el trabajo en la obra en la proxima semana.

Sin mas asuntos que tratar, la Sra. presidenta levanta la sesion a las 13:40 hrs. del dia de la
fecha indicado al comienzo.

V° B° Presidenta La Secretaria P -
Z 1\
lj%" s F \ ===
Fdo Ascensién Méndez Garcia Fdo. M* del Mar Romero Alarcon
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